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1 OBIJETIVO

Este regulamento tem como objetivo determinar a criagdo formal, bem como estabelecer
diretrizes para o exercicio das atividades do Comité de Etica da AVT - Agua Vermelha
Transmissora de Energia S.A - de forma a garantir que sejam adotados os mais elevados padroes
de integridade, legalidade e transparéncia durante o exercicio de suas obrigacdes.

2 ABRANGENCIA

Todos os membros do Comité de Etica.

3 REFERENCIAS

= Cédigo de Etica e Conduta da AVT.

= Manual do Programa de Compliance da AVT.
= Politica Anticorrupgdo da AVT.

* Politica de Gestdo de Consequéncias da AVT.

4 CONCEITOS

4.1 CONFLITO DE INTERESSES

E a situacdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados dentro do ambiente da
AVT, que possa comprometer a conducao dos negécios ou influenciar, de maneira imprépria, o
desempenho de suas atividades, implicando em prejuizo para a empresa, mesmo que esse
prejuizo ndo envolva dano ao patriménio publico, da AVT ou de terceiros, ou que algum
colaborador, terceiro ou agente publico ndo tenha algum ganho financeiro decorrente da situagao
de conflito.

4.2 DUE DILIGENCE

Due diligence, ou diligéncia prévia, € o conjunto de atos investigativos que devera ser realizado
antes de qualquer operagao comercial com a AVT. Tem por finalidade obter informagdes de
caracteristicas que possam trazer riscos de integridade, reforcando o processo de qualificacao,
homologacao e avaliacao de terceiros.

4.3 TERCEIROS
Fornecedores, prestadores de servicos, consultores, parceiros de negdcio ou quaisquer outras
pessoas fisicas e juridicas que mantenham relacdo contratual com a AVT.

5 DIRETRIZES

5.1 CoMPOSICAO

O Comité de Etica é composto, em carater permanente, pelo Diretor de Operacdes da AVT, pela
Diretora Financeira da AVT e por uma funcdo independente, destinada ao acionista controlador
da Companhia.

Eventualmente, em funcdo da demanda ou da caracteristica do assunto pautado para
deliberacdo, poderdo ser convidados colaboradores de outras areas da AVT, assim como
consultores externos ou demais membros do acionista controlador da Companhia.

Os membros do Comité de Etica ndo fardo jus a remuneracgdo especifica pelo exercicio dessa
atividade.

Em caso de situacdo de conflitos de interesses, o respectivo membro do Comité de Etica deverd
ser declarado impedido, se abstendo, portanto, de qualquer manifestacdo sobre o assunto em
guestdo a fim de garantir a segregacao de fungdes.
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5.2 ATRIBUIGCOES
Sé&o atribuicbes do Comité de Etica:

= Atuar como um 6rgdo consultivo, independente e permanente, servindo de guia e apoio
a todos os colaboradores da AVT na resolucao das situagdes que assim o requeiram;

= Disseminar as diretrizes e principios da AVT nos normativos de Compliance;

= Coordenar as apuracoes e investigacdes de denuncias;

» Aplicar agOes disciplinares proporcionais as infragdes apuradas;

= Administrar conflitos de interesses;

= Coordenar implantagao de acdes de melhorias, desenvolvendo e propondo praticas que
fortalecam a integridade corporativa da AVT;

= Elaborar e administrar treinamentos de Compliance;

= Elaborar planos de comunicacao e disseminacdo de Compliance.

5.3 FORMAS DE ATUACAO

5.3.1 Reunides

O Comité de Etica se reunird de acordo com a demanda de solicitagdes para analise e,
trimestralmente, para discussao de temas relacionados a ética e conduta, que sejam de interesse
da AVT. Todas as reunides sdo de carater reservado.

A reunido sera conduzida pela Diretora Financeira e, no caso de sua auséncia, sera conduzida
pelo Diretor de Operacgoes.

As reunides poderdo ser presenciais ou por videoconferéncia, conforme disponibilidade dos
participantes.

A Diretora Financeira devera elaborar a pauta e a ata da reunido. As atas deverdo conter data
da realizacdo da reunido, nome dos membros presentes e demais participantes e convidados,
resumo dos assuntos debatidos, deliberagdes tomadas e assinatura dos participantes.

5.3.2 Denlncias

Cabe ao Comité de Etica examinar e avaliar questdes apresentadas relativas & responsabilidade,
comportamento e ética, fornecendo pareceres conclusivos e, se necessario, recomendacdes para
a regularizacdo de situacdes submetidas para analise, conforme, inclusive, deliberacdo do
Comité Executivo, quando aplicavel.

O Comité de Etica poderd solicitar informagdes ou investigacdes adicionais com o propdsito de
esclarecer as questdes sob analise, bem como recomendar a contratacdo, se necessario, de
servicos de empresas especializadas e independentes, para auxilio em avaliagoes, investigagoes
ou suporte para o processo de tomada de decisao.

5.3.3 Penalidades
O Comité de Etica devera ratificar ou retificar penalidades, de acordo com a régua de penalidade
definida pela Companhia, quando aplicavel.

Todas as penalidades deverdo ser pautadas na Politica de Gestdo de Consequéncias da AVT.

Também cabe ao Comité dar feedback formal aos colaboradores ou terceiros sobre o processo
analisado, se possivel, desde que questbes legais, de sigilo e confidencialidade sejam
respeitadas.

5.3.4 Due Diligence

As avaliacbes de due diligence serdo de responsabilidade do Comité de Etica, cabendo este
analisar os formularios padrdao preenchidos pelos terceiros e parceiros da AVT, conduzir
entrevistas com os representantes e pesquisar em fontes abertas informacdes complementares.

Apos as analises pertinentes, os terceiros deverdo ser classificados de acordo com o risco de
violagcdes ao Programa de Compliance da AVT.
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6 RESPONSABILIDADES

6.1 ADMINISTRACAO

Cabe aos administradores da AVT zelar para que seja disponibilizado, divulgado e cumprido o
presente regulamento, bem como dar suporte ao Comité de Etica para a realizacdo de suas
atividades.

6.2 MEMBROS DO COMITE DE ETICA
Cabe aos membros do Comité de Etica da AVT seguir este regulamento durante o exercicio de
suas atividades, demonstrando seu comprometimento as Politicas de Compliance.

7 DispPosICOES FINAIS

E competéncia dos administradores da AVT revisar este regulamento, minimamente, a cada trés
anos, e altera-lo sempre que se fizer necessario.

Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo e revoga quaisquer normas e
procedimentos em contrario.

Outras diretrizes e aspectos relacionados a ética e integridade abordadas neste documento
também estdo presentes em demais politicas e normativos da AVT, de modo a reforcar a
importancia do tema na condugdo dos negdcios.
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