
CÓDIGO DE CONDUTA DE ESTUDANTES DA CESAR SCHOOL

INTRODUÇÃO

Por que criar um Código de Conduta e para quem ele é direcionado?

Muito além de um mero documento repleto de artigos, parágrafos, incisos e alíneas em letras frias e

imutáveis, com uma série de direitos e deveres inflexíveis, o Código de Conduta de Estudantes de

uma instituição de ensino precisa se adequar à realidade e à evolução da sociedade. Necessita ser

revisto de forma periódica e com participação ativa de toda a comunidade escolar, seja diretamente

ou através dos feedbacks ao longo dos semestres letivos. Deve sempre primar pelo bom convívio,

pela cultura de paz e pelo principal elo das relações harmoniosas: o respeito. Olhar para o coletivo,

mas sem esquecer as individualidades.

O Código de Conduta de Estudantes da CESAR School foi feito para o corpo discente dos variados

cursos de graduação, pós-graduação, extensão, entre outros, para nortear o convívio social no

âmbito da instituição. Este material serve para facilitar a convivência entre a comunidade escolar,

ajudando cada integrante a conhecer melhor este espaço. Um lugar que, para alguns, será uma

espécie de "segunda casa".

Consulte este conteúdo, caso tenha dúvida. E procure, sempre que tiver necessidade, a secretaria, a

coordenação do curso, a direção acadêmica ou a direção executiva. A CESAR School está aberta,

sejam as portas do prédio do Cais do Apolo ou nos canais institucionais de comunicação.

Quem somos?

A CESAR School é a escola de inovação do CESAR (Centro de Estudos e Sistemas Avançados do

Recife), associação civil sem fins lucrativos, localizada no Porto Digital, Recife. A CESAR School tem

por objetivo desenvolver atividades de ensino superior de graduação e pós-graduação, assim como

cursos sequenciais, de extensão,corporativos e tecnológicos. Além disso, desenvolve projetos

educacionais em parceria com instituições públicas ou privadas.

As principais áreas da CESAR School são: Direção Executiva, Direção Acadêmica, Gerência

Operacional, Gerência de Produtos Educacionais, Gerência de Projetos Educacionais, Gerência de

Educação Superior e Corporativa, Gerência de Pesquisa e Cooperação, Gerência de Negócios

Educacionais, Coordenação de Curso e Secretaria Acadêmica.

Onde queremos chegar?

O objetivo da CESAR School é promover a formação profissional com visão empreendedora, dentro

de um projeto pedagógico inovador e infraestrutura inserida em ambiente propício, o Porto Digital,

um dos mais importantes parques tecnológicos do mundo. A missão é preparar estudantes para que

tenham, como principais competências profissionais, liderança, protagonismo, mentalidade

empreendedora, capacidade de comunicação e cooperação. A gestão e execução dos projetos

desenvolvidos devem seguir princípios como eficiência, responsabilidade, capacidade de escuta do

cliente, preocupação com a satisfação da equipe, comprometimento com a instituição, com a

sociedade e com as entregas.



DEVERES

Quais são os deveres dos (as) estudantes da CESAR School?

A CESAR School continua com atividades em modelo remoto em virtude da pandemia. Um formato

híbrido, com aulas presenciais e on-line, é pensado para um momento mais seguro e oportuno.

Mesmo virtualmente, durante as atividades acadêmicas, é preciso manter um espaço aconchegante

e com bons relacionamentos. A mesma ideia se aplica no retorno das aulas presenciais. Por isso, é

fundamental estar atento às recomendações a seguir, zelando por realizá-las:

- Leia e cumpra integralmente todas as orientações contidas neste Código de Conduta de Estudantes

da CESAR School e nas demais normas e procedimentos estabelecidos por esta Instituição.

- Respeite as decisões adotadas pelas coordenações de curso e pela Secretaria Acadêmica.

- Frequente as aulas e demais atividades curriculares, com grande empenho e dedicação.

- Cumpra os prazos previstos no Calendário Acadêmico.

- Compareça pontualmente às aulas e demais compromissos acadêmicos, respondendo às chamadas.

- Realize todas as suas atividades acadêmicas com absoluta lisura.

- Não esqueça que docentes devem recolher os trabalhos ou exercícios acadêmicos de estudantes

que estiverem cometendo plágio, “colando” ou “filando”, atribuindo-lhes obrigatoriamente a nota 0

(zero). Observe também que o plágio acadêmico (uso de ideias, conceitos ou frases de outro autor

como de sua própria autoria) é inaceitável e pode levar a repreensões graves.

- Cuide bem do patrimônio da CESAR School e do material que lhe for confiado, colaborando para

sua conservação e manutenção, devendo, em caso de dano, comunicar imediatamente à CESAR

School e, caso tenha havido imprudência ou negligência, ressarcir o prejuízo causado.

- Mantenha seu cadastro atualizado na Secretaria Acadêmica.

- Se a secretaria solicitar sua presença, entre em contato o mais brevemente possível.

- Evite distrações durante as aulas.

- Respeite quaisquer membros da comunidade acadêmica da CESAR School, sem discriminação por

credo religioso, convicção política ou filosófica, cor, raça, origem, identidade de gênero, aparência

física ou limitações físicas.

E quais são as consequência do não cumprimento deste Código de Conduta de Estudantes?

Dependendo da falta cometida, a área docente e de gestão da CESAR School vão conversar com você.

Ele irá deliberar sobre as ações a serem tomadas, desde a suspensão até a não continuidade do

vínculo de estudo com a instituição.

ALGUNS TÓPICOS RELEVANTES

Faltas

Suas faltas não poderão ser abonadas. A Lei de Diretrizes e Base Nacional (LDB 9394/96, Art. 47) fala

sobre a importância de frequentar as aulas. Por favor, não insista com docentes por abono de falta.

Em casos extraordinários, previstos por lei, você só poderá solicitar o abono à Secretaria Acadêmica,

com os devidos comprovantes de justificativa. Atenção: se você faltar mais de 25% da carga horária

em uma dada disciplina, haverá reprovação por falta nessa disciplina, independentemente de ter

obtido boas notas nas avaliações.



Pagamento

Respeite o dia do vencimento, pois o atraso sempre inclui juros e multas. Pagando em dia, você terá

descontos. É importante lembrar que o não pagamento poderá ocasionar cobranças e cancelamento

do contrato educacional, a partir de 60 dias de atraso.

Apoio Psicopedagógico

O Apoio Psicopedagógico é um setor da CESAR School direcionado ao atendimento de estudantes,

além do corpo docente e demais atores da comunidade educacional. Esse setor atua especialmente

na atenção a discentes em questões relacionadas ao ensino e a aprendizagem e tem como principais

objetivos:

- Contribuir para melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

- Avaliar as situações relacionadas a problemas de desenvolvimento e dificuldades nesse processo;

- Estimular e colaborar para o desenvolvimento de projetos e ações que contribuam para a

convivência da comunidade acadêmica.

Para que isso aconteça, é necessário um trabalho cooperativo por parte de pessoas das

coordenações dos cursos, docentes, estudantes e demais profissionais que se envolvam no processo

educacional da instituição. Cada estudante pode se beneficiar do Apoio Psicopedagógico

buscando-o por iniciativa própria, por encaminhamento de docentes ou pessoas que coordenam o

curso ou, ainda, por solicitação de seus familiares. É importante ressaltar que esse é um espaço de

suporte opcional oferecido pela CESAR School. Caso deseje fazer uso dele, saiba que você e seu caso

serão tratados de modo confidencial e, quando necessário, poderá haver encaminhamento para

atendimento especializado fora da instituição.

Patrimônio

É responsabilidade de todas as pessoas zelar pela qualidade do ambiente acadêmico, mantendo-o

limpo e em condições ideais de utilização. Todos os bens e instalações se destinam exclusivamente

ao uso em atividades ligadas à instituição. Devem ser evitados ruídos que possam perturbar o

ambiente ou causar interferência no rendimento de demais estudantes e colaboradores (músicas,

toques de celular, conversas paralelas, reuniões nos corredores e áreas comuns, etc).

Diversidade

Todas as pessoas devem tratar as outras com respeito, igualdade e cordialidade. É vetada qualquer

manifestação de discriminação ou preconceito de qualquer natureza, dentre eles: raça, religião,

idade, sexo, convicção política, nacionalidade, estado civil, orientação sexual, condição física ou

mental, etc. A CESAR School acredita que um ambiente rico em diversidade traz benefícios para a

convivência entre todas as pessoas, trazendo aumento da produtividade e excelência no resultado

final dos trabalhos executados.

Assédio

Não é permitida qualquer manifestação de assédio moral, sexual ou qualquer outra ação que

caracterize constrangimento ou ameaça. Estudantes ou qualquer outro indivíduo relacionado com a

CESAR School que se sentirem assediados ou agredidos deverão utilizar-se do Canal de Denúncias



oficial da Instituição, para que o caso seja apurado e as devidas providências tomadas contra o

assediador/discriminador, garantindo total sigilo à pessoa denunciante.

Uso de substâncias entorpecentes

Soa óbvio, mas é importante ressaltar: é terminantemente proibido o uso de substâncias

entorpecentes no ambiente e durante as atividades da CESAR School, assim como em qualquer

evento patrocinado pela instituição. Não será permitido o acesso às instalações da instituição

portando tais substâncias e/ou em estado alterado pelo uso delas.

Confidencialidade e não retaliação

A CESAR School acredita na importância de um ambiente saudável, onde todos possam falar das

preocupações e questões éticas, sem temer serem prejudicados ou sofrer retaliações. A retaliação

contra quem, de boa-fé, abordar preocupações ou questões sobre condutas erradas não será

tolerada. Boa-fé significa que alguém fez uma tentativa sincera de fornecer informações honestas e

precisas sobre fatos, mesmo que no final seja comprovado que as informações estavam equivocadas.

CONSIDERAÇÕES FINAIS

Este Código de Conduta de Estudantes da CESAR School deve ser adotado como norteador para

relações de convivência em decorrência da sua experiência com a instituição. Ele não se exaure em si

mesmo: vem destacar pontos relevantes para a tomada de decisões no dia a dia, e deverá vir

acompanhado de um massivo trabalho educativo, para que se disseminem princípios éticos básicos

de respeito, gentileza, empatia, cordialidade, sempre enfatizando a cultura de paz.

Reforçamos que todas as pessoas devem ser tratadas com igualdade, respeito, cordialidade e

compromisso, sem qualquer tipo de discriminação.

Seu tempo na CESAR School é precioso. Queremos que você aproveite ao máximo esta experiência a

qual, ao final, esperamos que seja de aprendizado e de troca de conhecimento.

Desejamos que você sempre faça parte desta comunidade!


